
Menù a cura dei volontari polisportiva “Gino Nasi”

Aperitivo  Stuzzichini
Primi  Risotto primavera
  Cannelloni verdi con ricotta e sugo di noci
Secondi Filetto di maiale al marsala con patate al forno
  Arrosto di maiale
  Faraona al cartoccio
Contorno Insalata mista
Dolce  Semifreddo o crostata
  Caffè  Vini   Acqua
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MODENA
report

a cura di          Pensionati

Ore 9,30 Fondazione M. Biagi
 Iniziativa Politico Sindacale

Ore 13,00 Polisportiva G. Nasi
 Aperitivo
Ore 13,30  Pranzo
Ore 14,30 Pomeriggio in allegria con BALLO e Lotteria

GIA’ PENSIONATO?
SEI PROSSIMO ALLA PENSIONE?
Conosci i vantaggi di essere socio di CNA Pensionati ?
•	 Assicurazione	gratuita	per	infortuni,	grandi	interventi	chirurgici,	scippi	e	rapine;
•	 Sconti	su	polizze	Unipol	per	RC	Auto	e	per	l’abitazione;
•	 Assistenza	del	Patronato	EPASA	su	pensioni	e	prestazioni	sociali;
•	 Assistenza	CAF	per	dichiarazione	dei	rediti,	ICI	sulla	casa,	Red,	ISEE;
•	 Carta	Vantaggi	per	avere	tanti	sconti	ed	agevolazioni	sia	a	livello	locale	che	nazionale.
•	 Partecipazione	alle	attività	turistiche	e	del	tempo	libero

Conosci l’azione di CNA pensionati per gli anziani ?
•	 Per	la	difesa	ed	il	recupero	effettivo	del	potere	di	acquisto	delle	pensioni;
•	 Per	la	tutela	dei	diritti	di	cittadinanza	di	tutte	le	persone	anziane;
•	 Per	la	lotta	contro	i	privilegi	e	per	l’equità	sociale;
•	 Per	una	sanità	che	funzioni;
•	 Per	l’assistenza	ai	bisognosi	e	ai	non	autosufficienti.

...	e	poi	verdetà la	rivista	gratuita	per	gli	iscritti	con	l’attualità	e	i	consigli
CNA	Pensionati	è	il	tuo	sindacato,	informati	sui	vantaggi	e	le	opportunità	a	cui	hai	diritto	tel.	059/368.71.14

SEDE PROVINCIALE
Via Vignolese, 849 – 41100 Modena 

Tel. 059/368.71.11Fax 059/368.72.99
e-mail: pensionati@mo.cna.it 

www.mo.cna.it/pensionati 
Dal lunedi al venerdi dalle 9,00 alle 13,00

DISTRETTO DI MODENA
Via Usiglio, 3 – 41100 Modena 

Tel. 059/420.813 - Fax 059/42.08.99 
e-mail: epasa.modena@mo.cna.it

Dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

DISTRETTO DI CARPI 
Via Peruzzi, 2 – Carpi (Mo) 

Tel. 059/65.78.11 - Fax 059/65.11.48 
e-mail:epasa.carpi@mo.cna.it

Dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

DISTRETTO DI SASSUOLO 
P.zza Tien An Men, 7– 41049 Sassuolo(Mo) 

Tel. 0536/99.14.11 - Fax 0536/99.14.14 
e-mail:epasa.sassuolo@mo.cna.it

Tutti i martedi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

DISTRETTO DI PAVULLO
Via Martiri,7 – 41026 Pavullo (Mo) 

Tel. 0536/32.76.11 - Fax 0536/32.76.50
 e-mail: epasa.pavullo@mo.cna.it

Tutti i giovedi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

DISTRETTO DI VIGNOLA 
Via Caselline, 605/619 – 41058 Vignola (Mo) 

Tel. 059/78.07.11 - Fax 059/76.20.07 
e-mail: epasa.vignola@mo.cna.it

Dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00

DISTRETTO DI CASTELFRANCO 
Via Emilia Est, 52 – 41013 Castelfranco E. (Mo) 

Tel. 059/95.08.11 -  Fax 059/95.08.90 
e-mail:castelfranco@mo.cna.it

Festa Regionale a Modena
Martedi 20 maggio 2008

Polisportiva “Gino Nasi” - via Tarquinia, 55 - Modena tel.059/362.389

Quota di partecipazione 
tutto compreso € 25,00

Per	informazione	e	prenotazioni	
telefonare	059/368.71.14

Cna	pensionati	-	via	vignolese,	849	
e-mail:pensionati@mo.cna.it
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Speciale pensionati
Speciale pensionati



CNA PENSIONATI PER VOI
Nel	corso	del	2007,	anche	grazie	all’informazione	capillare	fatta	dai	nostri	
collaboratori	volontari,	centinaia	di	pensionati	hanno	potuto	usufruire	dei	
vantaggi	e	delle	agevolazioni	previste	per	chi	è	regolarmente	associato	a	
CNA	Pensionati	della	nostra	provincia.

Anche	per	il	2008	vogliamo	riprendere	questa	attività	capillare	di	informa-
zione	e	in	questo	bollettino	troverete	l’elenco	delle	convenzioni	stipulate	
valide	per	l’anno	in	corso.
Ricordiamo	gli	accordi	di	collaborazione	più	importanti:

•	 con	la	CNA	Servizi	di	Modena	per	la	consulenza	fiscale	e	la	compilazio-
ne	del	RED,	730,	UNICO,	ICI,	ecc;

•	 con	il	Patronato	EPASA	per	la	consulenza	previdenziale	e	le	verifiche	
della	pensione.

•	 con	il	GRUPPO	UNIPOL,	per	lo	sconto	sulla	polizza	RC	auto,	le	coper-
ture	gratuite	a	seguito	di	scippo	ed	infortunio,	la	gestione	completamen-
te	gratuita	del	Conto	Corrente.

•	 con	la	S.M.A	-	Società	di	Mutua	Assistenza	per	ottenere	a	tariffe	agevo-
late	servizi	socio-sanitari	a	pagamento.

•	 Con	l’Associazione	culturale	L’Incontro	che	svolge	una	interessante	at-
tività	nel	campo	artistico	e	del	tempo	libero.

•	 I	Poliambulatori	Gulliver	e	Sana	con	i	quali	abbiamo	stipulato	anche	un	
accordo	di	collaborazione	per	la	diffusione	di	informazione	sanitaria.

La	tessera	associativa	per	il	2008,	da	esibire	per	ottenere	le	agevolazioni,	
è	arrivata	con	la	rivista	VERDE	ETA’.	coloro	che	non	l’	avessero	ricevuta	
o	che	l’avessero	smarrita,	possono	farne	richiesta,	anche	telefonicamente	
alla	CNA	Pensionati	provinciale	al	numero	059/368.71.11.

Agli	iscritti	a	CNA	Pensionati	Unipol	Banca	riserva	condizioni	partico-
larmente	vantaggiose	e	convenienti	per	la	gestione	del	conto	corren-
te:	basta	ricevere	la	pensione	con	accredito	automatico	sul	conto.	Di	
seguito	riportiamo	i	vantaggi	e	le	condizioni	concordate.

Spese	di	tenuta	conto	e	liquidazione zero

Operazioni Gratuite	illimitatamente

Invio	estratto	conto	e	documenti	di	sintesi Gratuito

Addebito	delle	utenze	domestiche Gratuito

Libretti	assegni Gratuito

Carta	Bancomat	UnipolCash	Plus Quota	annuale	gratuita

Dissier	Titoli	(titoli	di	stato,	fondi	e	Gestioni	Unipol Gratuito

Tasso	di	interessi	su	depositi	in	c/c 0,75

Spese	di	estinzione	del	c/c Zero

Imposta	di	bollo	(pari	a	€ 34,20) A	carico	di	Unipol	Banca

Inoltre,	i	pensionati	associati	a	CNA	Pensionati	potranno	usufruire	di	
uno	speciale	Servizio	di	Consulenza	e	Assistenza	Sanitaria	telefoni-
ca	fornito	da	UniSalute.
Il	servizio	di	assistenza	sanitaria	telefonica	completamente	gratuito,	
sia	dal	telefono	fisso	sia	dal	cellulare,	è	attivo	24	ore	su	24.

Un	solo	numero	verde	da	ricordare	800-212479 per	contare	su:

•	 Informazioni	sanitarie	telefoniche;
•	 Pareri	medici	immediati;
•	 Invio	del	medico;
•	 Rientro	dal	ricovero	di	primo	soccorso;
•	 Trasmissione	di	massaggi	urgenti	in	seguito	ad	infortunio	o	malattia	
improvvisa;

•	 Consulenza	telefonica	specialistica	e	geriatrica;
•	 Informazioni	 in	 tempo	reale	su	 farmacie	di	 turno,	 trattamenti/cure	
termali	e	modalità	operative	per	il	blocco	di	bancomat,	carte	di	cre-
dito	e	assegni.

Per	ottenere	le	suddette	condizioni	è	sufficiente	esibire	la	tessera	di	
CNA	Pensionati	dell’anno	corrente.

La	CNA	Pensionati	offre	gratuitamente	ai	propri	iscritti	due	polizze	assicura-
tive	stipulate	con	la	compagnia	UNIPOL:Polizza	infortuni	e	grandi	interventi.	
Tutela	gli	associati	contro	gli	infortuni,	ovunque	e	in	qualsiasi	modo	avven-
gano,	e	prevede:
♦	 un’indennità	giornaliera	per	ricovero	ospedaliero	e	un	indennizzo	in	caso	
di	invalidità	permanente	dovuto	all’infortunio;

♦	 una	diaria	giornaliera	in	caso	di	ricovero	ospedaliero	per	“Grandi	Interven-
ti	Chirurgici”	appositamente	elencati-,	anche	per	malattie	comuni;

SciPPo e raPiNa
Risarcisce	economicamente	in	caso	di	scippo	o	rapina	della	pensiona	pre-
levata	presso	gli	uffici	postali	o	presso	le	banche,	anche	gli	sportelli	Banco-
mat;	inoltre	risarcisce	il	pensionato	per	scippi	o	rapine	di	denaro	avvenuti	
all’esterno	oppure	all’interno	dei	locali	di	abitazione.

oBBliGhi dell’ aSSicurato iN caSo di SiNiStro
In	primo	luogo,	in	caso	di	sinistro,	l’	assicurato	deve:
1)	fare	denuncia	agli	organi	di	polizia	o	all’	Autorità	giudiziaria;
2) darne	avviso	alla	compagnia	entro	24	ore	da	quando	ne	è	venuto	a	cono-
scenza,	specificando	le	circostanze	dell’	evento	e	l’	importo	approssimativo	
del	danno	subito	indicando	l’	agenzia	e	il	numero	di	polizza	e	fornendo	indi-
cazioni	sulla	propria	tessera	associativa	alla	CNA	Pensionati,	che	costitui-
sce	il	titolo	per	l’	applicazione	delle	garanzie	prestate;
3)	conservare	 fino	ad	avvenuta	 liquidazione	del	danno	 tanto	 le	cose	non	
rubate	quanto	le	tracce	e	gli	indizi	materiali	del	reato,	senza	dirito,	per	tale	
titolo,	ad	indennizzo;
4) fornire	alla	compagnia	entro	5	giorni	successivi:
l’	elenco	delle	cose	colpite	dal	sinistro	con	l’	identificazione	del	rispettivova-
lore,	specificando	le	circostanze	dell’	evento;	copia	della	denuncia	fatta	all’	
Autorità;	le	indicazioni	di	altre	eventuali	assicurazioni	riguardanti	i	medesimi	
risci	e	copia	delle	relative	polizze;	la	documentazione	probatoria	necessaria	
della	Banca	o	degli	Uffici	postali	dalle	quali	risultino	gli	importi	delle	opera-
zioni	di	accredito	e	prelievo.

Successivamente,	a	richiesta	tanto	della	Compagnia	che	dei	periti,	l’	assi-
curato	deve:
♦	mettere	a	disposizione	tutti	i	documenti	o	mezzi	di	prova	dell’	esistenza,	
qualità	e	valore	delle	cose	assicurate,	nonché	dell’	avvenimento	e	dll’	en-
tità	del	danno;

♦	presentare	tutti	i	documenti	che	si	possono	ottenere	dall’	Autorità	Pubblica	
in	relazione	al	sinistro.

Questo,	ovviamente,	in	caso	di	scippo	o	rapina	o	di	 infortunio	in	cui	sono	
coinvolte	altre	persone.	Per	gli	infortuni	e	per	i	grandi	interventi	chirurgici	è	
necessario	presentare	la	cartella	clinica	e	richiedere	il	rimborso	a	degenza	
conclusa	o	il	danno	permanente.	
Le	denunce	in	tutti	i	casi	–	scippo	e	rapina	o	infortunio	–	vanno	presentati	
all’	ufficio	sinistri	della	Compagnia	UNIPOL	nel	capoluogo	di	provincia	di	re-
sidenza.	E’	opportuno	prendere	contatto	con	la	sede	della	CNA	Pensionati	
territoriale	per	lo	invio	della	denuncia	alla	Compagnia	Assicuratrice
 
reSPoNSaBilità civile auto
Gli	iscritti	CNA	pensionati,	proprietari	di	autovetture,	motocarri,	motofurgo-
ni	e	camper,	hanno	diritto	a	una	riduzione	del	5%	sulla	tariffa	praticata	da	
UNIPOL	Assicurazione.	Un	ulteriore	sconto	del	5%	sarà	inoltre	praticato	ai	
pensionati	che	sono	almeno	nella	seconda	classe	o	inferiore	di	bonus.

auto riSchi diverSi
Sulle	garanzie	Incendio	e	Furto	è	previsto	uno	sconto	del	20%	sulle	tariffe	
ordinarie.

uNiBox auto
La	prima	polizza	auto	che	comprende	a	costo	zero	il	più	avanzato	sistema	
satellitare	per	la	tua	sicurezza	e	la	trasparenza	in	caso	di	sinistro.
Con	Unibox	si	risparmia	il	20%	sulla	RCA	ed	il	50%	su	Incendio	e	Furto.
Non	si	devono	sostenere	spese	né	di	acquisto	del	dispositivo,	né	di	istalla-
zione.	Solo	un	canone	annuo	(8%	+	IVA)	per	i	servizi	della	centrale	opera-
tiva.	Con	l’	attuazione	delle	garanzie	specifiche	sarà	Unibox	a	localizzare	l’	
auto	in	caso	di	furto	e	allertare	la	centrale	operativq	con	i	soccorsi	in	caso	di	
incidente.	Gli sconti unibox si sommano a quelli di cui sopra.

iNFortuNi e Malattie
Su	 tali	 polizze	è	previsto	uno	sconto	sulle	 tariffe	applicate	del	25%	sugli	
infortuni	e	del	20%	sulla	malattia..

MultiriSchi dell’aBitazioNe
Su	tale	garanzia	è	previsto	uno	sconto	del	30%	sulle	tariffe	previste.

SERVIZI 
ASSICURATIVI
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SALUTE E BENESSERE
Attraverso	un	accordo	con	la	Società	di	Mutua	Assistenza	(SMA)	tutti	gli	as-
sociati	hanno	diritto	ad	usufruire	di	tariffe	agevolate	presso	i	centri	convenzio-
nati.	Solo	presentando	preventivamente	la	tessera	CNA	Pensionati	munita	
del	bollino	ai	Centri	Convenzionati,	vi	qualificherete	e	potrete	ottenere	le	con-
dizioni	particolari	concordate	per	voi.
La	tessera	CNA-SMA	può	essere	utilizzata	esclusivamente	dal	titolare	e	dai	
figli	minori	ed	ha	validità	annuale.	I	centri	possono	richiedere	un	documento	
di	riconoscimento.	I	medici	che	hanno	optato	per	una	attività	libero	professio-
nale	aderendo	a	speciali	accordi	contrattuali,	non	possono	applicare	onorari	
particolari.

Le	tariffe	agevolate	sono	fruibili	solo	nel	caso	di	visite	specialistiche,	esami	
diagnostici	e	prestazioni	eseguite	a	pagamento	e	non	tramite	il	SSN.	Le	tarif-
fe	agevolate	non	sono	cumulabili	con	altre	promozioni.

la SMa e’ a diSPoSizioNe:

Per	informare	sui	costi	delle	prestazioni.	Per	segnalare	le	strutture	conven-
zionate	nel	 territorio	nazionale	ed	eventuali	nuove	convenzioni.	Per	 fornire	
un	aiuto	ad	 individuare	 la	struttura	sanitaria	più	 rispondente	alle	esigenze	
del	Socio.	
IN	ALLEGATO	A	QUESTO	GIORNALINO	TROVATE	L’ELENCO	DEI	CEN-
TRI	CONVENZIONATI

RISTORAZIONE  
CIR	la	cooperativa	di	ristorazione	che	nella	provincia	di	
Modena	vanta	25	strutture	tra	ristoranti	e	self	service,	
ha	stipulato	una	convenzione	in	esclusiva	a	vantaggio	
dei	possessori	card/CNA.	Dietro	 la	semplice	esibizio-
ne	della	tessera	alla	cassa,	si	avrà	infatti	diritto	ad	uno	
sconto del 10% sull’importo	del	pasto	 (iniziativa	non	
cumulabile	con	altre	offerte	o	altre	carte).

PASSAGGI IMMOBILIARI 
Agenzia Passaggi Immobiliari - Gli immobili per le tue esigenze. 
 
Qui puoi trovare: 
•	 la	tua	casa	
•	 il	tuo	ufficio	
•	 il	tuo	negozio	
•	 il	tuo	capannone	artigianale	o	industriale	
•	 la	tua	attività	imprenditoriale,	(commercio,	artigianato,	attività	produttive)	

Specializzati in: 
•	 Compravendite	immobiliari	
•	 Affittanze	di	abitazioni,	uffici,	negozi,	capannoni	artigianali	e	industriali,	
•	 Cessioni	e	acquisti	di	attività	aziendali,	(commerciali,	artigianali,	industriali).	

Possibilità di accesso a mutui per acquisto casa e al credito per le attività aziendali, tramite le banche convenzionate con Passaggi immobiliari.  
Passaggi immobiliari è convenzionata con i migliori professionisti ed esperti per i problemi legali, fiscali, tecnici.

Per	l’anno	2008	è	stata	stipulata	con	SMA	una	polizza	per	l’assistenza	sanitaria	
integrativa	denominata.

•	PROTEZIONE	CNA	PENSIONATI	
•	ASSISTENZA	SANITARIA	INTEGRATIVA
•	UTENTI	Pensionati	iscritti	a	CNA	PENSIONATI	Modena
•	DECORRENZA	dal	giorno	dal	versamento	del	contributo	associativo	

ESCLUSIONI	La	cura	di	tutte	le	malattie	croniche,	professionali	e	preesistenti	al	
momento	dell’iscrizione,	le	patologie	ad	esse	rapportabili.	la	cura	di	malformazio-
ni	e	difetti	fisici,	prestazioni	aventi	finalità	estetiche	

VINCOLO	DI	ADESIONE	Anno	solare	in	corso	

 CardSALUTE:	per	usufruire	di	tariffe	agevolate	presso	le	strutture	convenzio-
nate;	 per	 visite	 specialistiche,	 analisi	 cliniche,	 esami	 diagnostici	 (ecografie,	
Tac,	 ecc),	 assistenza	 infermieristica,	 cicli	 di	 fisioterapia	 interventi	 chirurgici,	
check-up	personalizzati,	acquisto	articoli	ortopedici,	occhiali	da	vista	

	 	 per	accedere	al	servizio	prenotazione	SMA	per	 le	prestazioni	sanitarie	e	di	
consulenza	per	essere	informati	sui	tempi	d’attesa	e	costi	inerenti	delle	stesse	
prestazioni.	

 Ricovero	ospedaliero	per	infortuni	
	 	 Sussidio	giornaliero	di	€.18,50,	a	partire	dal	31	°	giorno	di	ricovero	fino	ad	un	
massimo	di	10	gg.	per	anno	solare	

	Ricovero	per	“Grandi	Interventi	chirurgici”	in	ospedali	o	cliniche	provate	accre-
ditate

		Sussidio	giornaliero	di	€.21,00,	a	partire	dal	21	°	giorno	di	ricovero	fino	ad	un	
massimo	di	15	gg.	per	anno	solare	

 Assistenza	extrainfermieristica	ospedaliera:	notturna,	diurna,	feriale	e	festiva.
		 Sussidio	orario	di	€	4,00	per	un	massimo	di	24	ore	per	anno	solare	
 Una	visita	odontoiatrica	annuale	gratis:	presso	un	Centro	Convenzionato	con	la	SMA

PRATIChE  
AUTOMOBILISTIChE
L’AGENZIA	 IL	 TRIANGOLO	 applica	 agli	 as-
sociati	CNA.PENSIONATI	ed	ai	 loro	 familiari	
condizioni	 vantaggiose	 sulle	 proprie	 compe-
tenze	per	l’espletamento	della	pratiche	auto.	

(Trasferimenti di proprietà, iscrizioni e cancel-
lazioni di ipoteche e privilegi, radiazioni per 
demolizioni, immatricolazioni e reimmatricola-
zioni, collaudi e revisioni)
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liBri e riviSte 
Leggere	 è	 un’attività	 che	 arricchisce	 lo	 spirito	 e	
la	mente,	ma	spesso	 impoverisce	 il	portafoglio.	Per	
cercare	di	rendere	meno	pesante	l’impatto	dei	libri	sul	bilancio	
familiare,	abbiamo	stipulato	una	convenzione	con	la	libreria Nuova ta-
rantola	di	Modena	Via	dei	Tintori,	22	(angolo	Via	Canalino).	La	convenzione	
prevede	uno	sconto	del	10%	sul	prezzo	di	copertina	(esclusi	testi	scolastici	e	
narrativa	prescolastica).	Lo	sconto	del	10%	verrà	applicato	anche	ai	testi	sco-
lastici	purchè	prenotati	entro	il	31	luglio	2007	e	pure	sui	dizionari	ed	atlanti	sino	
al	31	ottobre	2008		Per	ottenere	lo	sconto	basterà	esibire	la	CARD	CNA.	
  
verde età 
Abbonamento	gratuito	a	VERDE	ETA’	la	rivista	della	CNA.PENSIONATI	che	
viene	inviata	gratuitamente	a	casa	ad	ogni	socio.	48	pagine	a	colori	di	informa-
zione,	inchieste,	notizie,	attualità,	cinema,	musica,	libri,	informazioni	sanitarie	
e	previdenziali.

iNForMatore PeNSioNati
Periodicamente	attraverso	un	bollettino	e	il	sito	Internet	www.mo.cna.it/pensio-
nati	i	soci	sono	informati	delle	iniziative	ed	attività	che	vengono	svolte	a	livello	
provinciale.

Gazzetta di ModeNa 
Sconto del 15% sul abbonamento alla Gazzetta di Modena 
Un’opportunità	arriva	dalla	Gazzetta	di	Modena,	che	dà	la	possibilità	agli	Asso-
ciati	CNA	di	abbonarsi	con	sconti	fino	al	15%.	Per	usufruire	dello	sconto	potete	
contattare	CNA	Pensionati.	

Periodici rizzoli e MoNdadori  
Sconti	fino	al	77%	per	abbonamenti	alle	più	importanti	riviste	del	Gruppo	Mon-
dadori	e	Rizzoli.	Presso	i	Punti	d’Ascolto	CNA	Pensionati	è	consultabile	l’elen-
co	completo	delle	riviste	ed	il	tagliando	per	sottoscrivere	l’abbonamento

PENSIONI 2008: aumenti molto modesti
la percentuale di aggiornamento è ancora inade-
guata e i pensionati non recuperano il potere d’ac-
quisto delle loro pensioni

Anche	quest’anno	i	pensionati	si	sono	dovuti	acconten-
tare	di	un	aumento	molto	modesto	delle	proprie	pensio-
ni.	Infatti,	la	cosiddetta	perequazione	automatica	delle	
pensioni	 previdenziali	 ed	 assistenziali	 stabilita	 ogni	
anno,	che	è	scattata	dal	1°	gennaio	è	stata	pari	all’1,6%,	
L’aumento	si	basa	sull’inflazione	calcolata	dall’Istat	per	
l’anno	precedente,	in	questo	caso	il	2007.
L’inflazione	degli	 ultimi	 tre	mesi	 del	 2007	è,	 in	 realtà,	
solo	stimata.	Nel	caso	di	un	dato	definitivo	per	il	2007	
più	elevato,	i	pensionati	recupereranno,	la	differenza	al	
1°	gennaio	2009.	
Come	 lo	 scorso	 anno,	 anche	 questa	 volta	 l’aumento	
spetta	 in	misura	secca.	Non	è	previsto,	 infatti,	 il	 con-
guaglio	riferito	all’anno	precedente	visto	che	nel	2007	la	
percentuale	del	2%,	con	la	quale	sono	state	aggiornate	
le	pensioni,	combacia	perfettamente	con	il	costo	della	
vita	definitivamente	accertato	dall’ISTAT	nel	2006.	Da	
tempo	come	CNA	Pensionati	denunciamo	 l’inadegua-
tezza	 della	 cosiddetta	 perequazione	automatica	 delle	
pensioni	in	quanto	non	tiene	conto	della	effettiva	perdi-
ta	del	potere	di	acquisto	delle	pensioni.	Ma	la	proposta	
avanzata	dalle	associazioni	dei	pensionati	di	un	nuovo	
paniere	per	l’aggiornamento	delle	pensioni	non	è	stata	
ancora	 accolta.	Ma	 vediamo	 cosa	 succede	 nel	 2008	
appena	iniziato.

trattamento minimo e pensioni sociali
Con	 l’incremento	 dell’1,6%	 il	 trattamento	minimo	 sale	
da	436,14	a	443,12	euro	al	mese	con	un	aumento	men-
sile	di	6,98	euro.	Allo	stesso	modo	si	è	proceduto	ad	
adeguare	anche	le	prestazioni	assistenziali	a	favore	dei	
cittadini	 in	stato	di	bisogno.	L’Assegno	Sociale,	passa	
da	389’36	a	395,59	euro	al	mese.	Mentre	la	Pensione	
Sociale,	sale	da	320,88	a	326,01	euro	al	mese.	Chi	ha	

ottenuto	 la	maggiorazione	 fino	ad	un	milione	di	 lire	al	
mese	può	contare	nel	2008	su	un	assegno	di	566,89	
euro.	

Pensioni superiori al minimo
A	partire	dal	1°	gennaio,le	pensioni	saranno	aumentate	
dell’1,6%.	Questa	percentuale,	 tuttavia	non	è	applica-
ta	interamente	a	tutte	le	pensioni,	sebbene	con	la	leg-
ge	127	dell’agosto	scorso	sia	stata	ampliata	 la	platea	
dei	pensionati	per	i	quali	si	applica	la	perequazione	al	
100%.	 Le	 nuove	modalità	 di	 applicazione	 della	 pere-
quazione	automatica,	così	come	sono	state	modificate	
dalla	legge	127	dell’agosto	scorso,	sono	le	seguenti:
Perequazione	al	100%	sulle	quote	di	pensione	fino	a	5	
volte	il	trattamento	minimo.
Perequazione	al	75%	sulle	quote	di	pensione	superiori	
a	5	volte	il	trattamento	minimo.
Il	disegno	di	 legge	di	 riforma	del	welfare	approvato	 lo	
scorso	21	dicembre	ha	poi	previsto	una	ulteriore	modifi-
ca	della	perequazione:	
Per	il	solo	2008,	alle	pensioni	di	importo	superiore	a	8	
volte	il	minimo,	la	perequazione	non	è	applicata	affatto.	
Riassumendo,	dunque,	a	partire	dal	1°	gennaio	2008:	

-	sulle	quote	di	pensione	fino	a	5	volte	il	minimo	(oggi	
pari	a	2.180,70	euro	mensili	lordi)	si	applicherà	l’aumen-
to	dell’1,6%;
-	sulle	quote	di	pensione	di	importo	compreso	tra	5	e	8	
volte	il	minimo	(cioè	per	le	quote	di	pensione	di	importo	
superiore	a	2.180,70	euro	mensili	lordi	e	fino	a	3.489,12	
euro	mensili	lordi)	la	percentuale	di	rivalutazione	scen-
derà	all’1,2%;
-la	perequazione	automatica,	per	il	solo	2008,	non	sarà	
applicata	affatto	alle	pensioni	di	importo	superiore	a	8	
volte	 il	minimo	 (cioè	superiori	a	3.489,12	euro	mensili	
lordi).	Per	i	titolari	di	due	o	più	pensioni	l’aumento	viene	
applicato	 tenendo	 conto	 dell’importo	 complessivo	 dei	
trattamenti.	Se	un	pensionato	ha,	ad	esempio,	due	pen-
sioni	da	2.300	euro	ciascuna,	il	calcolo	viene	fatto	come	
se	ne	avesse	una	da	4.600	euro.	Pertanto	sulla	quota	
di	pensione	fino	a	2.180,70	euro	avrà	l’1,6%,	sulla	quo-
ta	di	pensione	da	2.180,70	a	3.489,12	euro	avrà	l’1,2%,	
mentre	sulla	parte	eccedente	i	3.489,12	euro	non	avrà	
alcun	aumento.
Qui	di	seguito,	uno	schema	riassuntivo	dei	principali	im-
porti	delle	pensioni	per	il	2008.	
Importi	delle	pensioni	per	l’anno	2008:

1)	Trattamenti,	minimi,	vitalizi,	pensioni	e	assegni	sociali

importi Trattamenti	minimi Assegni	vitalizi Pensioni	Sociali Assegni	Sociali

mensili 443,12 252,57 326,02 395,59

annui 5.760,56 3.283,41 4.238,26 5.142,67
 2)	Aumenti	per	costo	della	vita

2)	Aumenti	per	costo	della	vita

Aumento	del	1,60% Fino	a	euro	2.180,70

Aumento	del	1,20% Oltre	euro	2.180,70	e	fino	a	euro	3.489,12

Aumento	fino	al	raggiungimento	
del	limite	massimo	della	fascia

Oltre	euro	3.489,12	e	fino	a	euro	3.539,72

Nessun	aumento Oltre	euro	3.539,72

STAMPA ED 
INFORMAZIONI

PREVIDENZA ED ASSISTENZA 
Attraverso	 il	patronato	EPASA/CNA	 interviene	per	 il	disbrigo	ed	 il	 ri-

conoscimento	di	tutte	le	pratiche	in	materia	previdenziale,	di	infortuni	ed	
assistenza	sanitaria	(domande	di	pensioni,	ricostituzione	pensione,	assegni	
famigliari,	sanità,	esenzione	tiketts,	ecc.)

ASSISTENZA FISCALE
Per	tutte	le	problematiche	fiscali	 i	soci	CNA	Pensionati	possono	rivolgersi	al	
Centro	di	Assistenza	Fiscale	(CAF/pensionati)	presente	in	tutti	i	comuni	della	
nostra	provincia.	Il	CAF	utilizzando	personale	altamente	specializzato	di	CNA-
servizi	fornisce	assistenza	e	consulenza	completa	e	personalizzata	in	materia	
fiscale	e	di	agevolazioni	sociali	a	tariffe	scontate	per	i	soci	CNA	Pensionati.	I	più	
importanti	servizi	erogati	dal	CAF/pensionati	comprendono:

dichiarazione dei redditi (mod. 730 e UNICO)

bollettino e/o dichiarazione ICI

certificazione reddituale (RED)

prestazioni sociali agevolate (ISEE)

pratiche di successione

contenzioso fiscale 
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CNA	Pensionati	ha	confermato	anche	per	il	2008	il	rapporto	di	collaborazione	con	l’Associazione	Culturale	“L’in-
contro”	di	Modena.	L’accordo	prevede,	che	gli	associati	a	CNA	Pensionati	partecipino	per	un	anno	alle	iniziative	
previste	dal	programma	del	circolo	senza	pagare	la	quota	associativa.
CNA	Pensionati,	da	parte	sua,	ha	assunto	l’impegno	di	diffondere	le	iniziative	promosse	dal	circolo	e	ad	attivarsi	
per	la	loro	riuscita.
Il	programma	delle	iniziative	può	essere	ritirato	preso	i	punti	d’ascolto	CNA	Pensionati	e	consultato	sul	sito.	

iNForMazioNi
Le	 iniziative	sono	aperte	a	 tutti,	previa	adesione	alla	Associazione.	La	quota	associativa	è	di	€	26,00.	 (per	
il	primo	anno	gli	associati	CNA	pensionati	sono	esonerati	dal	pagamento	di	questa	quota).	Per	 la	frequenza	
alle	attività	è	prevista	una	quota	di	iscrizione	di	€	60,00	che	consente	di	accedere	a	tutti	i	corsi	e	alle	iniziative	
programmate	per	l’anno	2007/2008	ad	esclusione	dei	corsi	laboratorio,	degli	ingressi	a	mostre	e	istituzioni,	dei	
materiali	didattici,	per	i	quali	sono	previste	specifiche	quote.	E’	prevista	la	possibilità	di	accedere	ad	un	singolo	
corso	con	una	quota	€	30.00.	La	partecipazione	alle	iniziative	programmate	con	la	Biblioteca	Civica	“A.	Delfini”	
e	con	l’Istituto	Musicale	“O.	Vecchi”	–	aperte	a	tutti	-	è	gratuita.

CNA	Modena	ha	predisposto	il	servizio	iolavorocNa,	il	cui	obiettivo	è	favorire	l’incontro	tra	la	doman-
da e l’offerta di	lavoro,	ponendosi	come	raccordo	tra	chi	può	offrire	opportunità	di	lavoro	e	chi	ne	è	alla	
ricerca.
Con	questa	iniziativa	CNA	vuole	orientare	la	propria	attenzione	non	solo	verso	il	sistema	economico	–	
produttivo,	ma	anche	nei	confronti	delle	tematiche	e	delle	esigenze	espresse	sempre	maggiormente	dalla	
società	civile	che	la	CNA	di	Modena	di	fatto	direttamente	o	indirettamente	rappresenta.
 iolavorocNa,	infatti,	è	un	servizio	rivolto	agli	Associati	intesi	sia	come	imprese	interessate	ad	assumere	
manodopera,	sia	come	i	singoli	pensionati	e	le	loro	famiglie	che	necessitano	di	assumere	lavoratori	dome-
stici	come	ad	esempio	colf	(collaboratrici	domestiche),	badanti	per	l’assistenza	di	anziani,	baby-sitter,	ecc..	
L’obiettivo	quindi	che	si	pone	CNA	attraverso	questo	nuovo	servizio	è	anche	quello	di	essere	al	fianco	delle	
famiglie	nella	ricerca	di	queste	figure	professionali.	Per	poter	fare	ciò	è	stata	approntata	una	banca	dati	
contenente	i	curricula	delle	persone	che	ricercano	un’occupazione	e	che	si	propongono	per	svolgere	le	
mansioni	di	cui	sopra.	Partendo	dalle	esigenze	che	i	Pensionati,	o	le	loro	famiglie	avanzeranno,	si	provve-
derà	ad	identificare	in	banca	dati	i	profili	che	meglio	rispondono	alle	singole	necessità	espresse.	Successi-
vamente,	il	referente	del	servizio	invierà	una	rosa	di	nominativi	alla	famiglia	la	quale	deciderà	chi	incontrare	
per	un	colloquio	conoscitivo	e	successivamente	chi	eventualmente	assumere.		Il	“Punto	d’Ascolto”	di	CNA	
Pensionati	fornirà	tutte	le	informazioni	relative	alle	agevolazioni	fiscali	ed	economiche	di	cui	i	pensionati	
datori	di	lavoro	domestico	possono	avvalersi.		I	Pensionati	iscritti	a	CNA,	grazie	all’accordo	sottoscritto,	
potranno	godere	di	tariffe	agevolate	per	la	prestazione	del	servizio	di	ricerca	e	selezione.

Per	maggiori	informazione	rivolgersi	a:
iolavorocNa	Telefono	059	368.71.25	–	e-mail	info@iolavorocna.it
cnaPensionati	Telefono	059	368.71.11	e-mail:	pensionati@mo.cna.it
Strada vignolese n. 849, Modena (presso il centro commerciale I Gelsi)

YOGA: UNA GINNASTICA PER LA VITA
un programma specifico per i pensionati cna
CNA	Pensionati	ha	sottoscritto	un	accordo	di	collaborazione	con	il	centro	studi	yoga	“NARAYANA”	di	Mode-
na	per	la	sperimentazione	di	un	progetto	volto	a	risolvere	alcuni	problemi	legati	alla	terza	età,	mantenere	la	
salute	fisica	e	prevenire	problemi	legati	all’inattività.	Per	mantenere	l’efficienza	e	la	funzionalità	del	proprio	
corpo	è	necessario	muoversi.	Ma	muoversi	non	è	sufficiente…bisogna	muoversi	bene.	Lo	yoga	educa	il	cor-
po	ad	eseguire	quotidianamente	movimenti	corretti	con	consapevolezza;	con	esercizi	dolci	può	sciogliere	le	
rigidità	dovute	all’età	e	allo	stress,	regalando	una	qualità	della	vita	migliore.	Chi	pratica	yoga	sviluppa	agilità,	
equilibrio,	resistenza,	forza	e	aumenta	la	propria	vitalità.

Obiettivi	del	progetto:	I	principali	obiettivi	del	progetto	Yoga	per	gli	anziani	sono	i	seguenti:
•	 	prevenire	alcuni	disturbi	tipici	della	terza	età;
•	 	Avere	consapevolezza	di	sé,	della	propria	importanza,	del	valore	della	propria	vita;
•	 	Sciogliere	le	rigidità	dovute	all’età	e	allo	stress;
•	 	Migliorare	equilibrio,	mobilità	articolare,	resistenza	e	aumentare	la	vitalità;
•	 	Ristabilire	una	condizione	di	equilibrio	tra	energia	del	corpo	e	risorse	della	mente;
•	 	Offrire	momenti	di	incontro	e	socializzazione.

Il	corso	si	può	svolgere	con	2	differenti	modalità:
1)	2	volte	alla	settimana
-	al	martedì	e	giovedì	dalle	8,30	alle	9,30
-	al	mercoledì	e	venerdi	dalle	9,30	alle	10,30	con	un	costo	di	30	euro	mensili
2)	frequenza	libera	sui	quattro	giorni	e	orari	precedenti	con	un	costo	di	40	euro	mensili

Per informazioni: centro studi Yoga Narayana: 
via europa n. 186 – 41100 Modena - tel 334 5429392 e-mail: info@narayana.it
cNa Pensionati: via vignolese, 849 - 41100 Modena tel 059/3687111 - e-mail: pensionati@mo.cna.it

PISCINE, INGRESSI 
AGEVOLATI PER CNA 
PENSIONATI 
 
La	Wellness	group,	società	che	gestisce	le	piscine	
Pergolesi	di	Modena	site	in	via	Divisione	Acqui	152	
e	delle	piscine	AGUA	CENTER	di	San	Felice	sul	Pa-
naro,	in	via	Garibaldi	8,	ha	stipulato	una	convenzio-
ne	con	CNA	Pensionati	per	l’ingresso	agli	impianti	
natatori	da	noi	gestiti	alle	seguenti	condizioni:

Piscine Pergolesi di Modena (tel. 059 373337)
I	 vostri	 iscritti	 potranno	 acquistare	 abbonamenti	
convenzione	da	15	ingressi	a	€	65,00.	
Piscine AGUA CENTER di San Felice sul Pana-
ro (tel. 0535 671007)
I	 vostri	 iscritti	 potranno	 acquistare	 abbonamenti	
convenzione	da	15	ingressi	a	€	60,00.	

I	termini	della	convenzione	saranno	mantenuti	inva-
riati	fino	al	31	maggio	2008
l’esibizione della tessera di appartenenza alla 
vostra associazione è requisito indispensabile 
per poter acquistare gli abbonamenti. 

Gli	abbonamenti,	validi	durante	gli	orari	di	apertura	
al	pubblico,	potranno	essere	utilizzati	anche	dai	fa-
migliari	dei	vostri	soci,	coniugi	e	figli.	In	questo	caso	
sarà	 comunque	 indispensabile	 che	 l’ingresso	 av-
venga	contemporaneamente	a	quello	del	sottoscrit-
tore	dell’abbonamento.		Gli	abbonamenti	potranno	
essere	indistintamente	utilizzati	e	acquistati	sia	nel	
periodo	invernale	che	estivo	al	medesimo	prezzo.	

CULTURA E TEMPO LIBERO
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COOPERATIVA SANITARI 
ASSOCIATI SAN.A
CNA	 Pensionati,	 condividendone	 le	 finalità	 sociali,	 ha	 sottoscritto	
una	convenzione	con	la	Cooperativa	SANA	attraverso	la	quale	i	pen-
sionati	associati	possono	godere	di	informazioni	sanitarie	e	di	tariffe	
particolari	sulle	visite	ed	i	servizi	offerti.	SaNa vuole rappresentare 
ciò che ciascuno di noi desidererebbe avere quale risposta ad 
un suo bisogno:
un	 servizio	 sanitario	 rapido	 a	 tariffe	 sociali,	 intermedio	 fra	 servizio	
pubblico	e	privato,	fornito	da	Medici	Specialisti	e	non	solo,	per:

 Visite	mediche	specialistiche;
 Visite	mediche	specialistiche	domiciliari;
 Sedute	di	psicoterapia;
 Fisioterapia;
 Diagnostica;
 Altro ancora

La	Cooperativa	SANA	offre	servizi	sanitari	presso	un	poliambulatorio	
medico,	con	possibile	trasporto	per	disabili,	o	in	alternativa,	a	domici-
lio	per	chi	non	può	essere	trasportato,	evitando	così	difficoltà	di	spo-
stamento	e	lunghi	tempi	di	attesa	per	la	visita	e	l’accompagnamento.	
Come	contattare	la	Cooperativa:

 Indirizzo:	Piazza	Manzoni	4/c	(Stazione	piccola)	-	Modena
 E-mail:	info@coopsana.it	sito:	www.coopsana.it
 Telefono	059/395970	fax	059/399000
 ufficio prenotazione visite specialistiche e terapie: tel. 
059/395970	aperto	dal	lunedì	al	venerdì:	ore	8,30	-	13,30	/	14,30	-	
20,00

 ufficio relazioni con il Pubblico (u.r.P.)	riceve	dal	lunedì	al	ve-
nerdì	dalle	ore	10,00	alle	ore	12,00

La	CNA.PENSIONATI	di	Modena	mette	a	disposizione	dei	soci	soggiorni	
termali,	al	mare	e	in	altre	località	a	prezzi	agevolati:

Terme	della	Salvarola	spa	-	Sassuolo	(MO)	-	0536/987511•	
Istituto	Termale	Ettore	Baistrocchi	-	Salsomaggiore	-	0524-574422•	
Terme	di	Tabiano	-	Tabiano	(PR)	-	0524-564202•	
Terme	di	Castel	S.Pietro	-	Castel	S.	Pietro	Terme	(BO)	-	051-941247•	
Terme	di	Castrocaro	-	Castrocaro	Terme	(FC)	-	0543-412711•	
Euroterme	–	Bagno	di	Romagna	(FC)	-	0543-911414•	
Grand	Hotel	Terme	Roseo	-	Bagno	di	Romagna	(FC)	–	0543-911016•	
Terme	di	Cervia	e	Brisighella	-	Cervia	(RA)	-	0544-990111•	
Terme	di	Punta	Marina	-	Punta	Marina	(RA)	-	0544-439131•	
Terme	di	Rimini	-	Miramare	di	Rimini	(RN)	-	0541-424011•	
Hotel	Stabilimento	Termale	Caesar	Montegrotto	Terme	(PD)	049-793655•	
Hotel	Stabilimento	di	Bagno	Romano	-	Montegrotto	(PD)	-	049-8911366•	
Hotel	Stabilimento	Olimpia	-	Montegrotto	(PD)	-	049-793499•	
Hotel	Stabilimento	Il	Massaggio	-	Abano	Terme	(PD)	-	049	-	8669118•	
Hotel	Stabilimento	Millefiori	-	Abano	Terme	(PD)	-	049-8669424•	
Hotel	Stabilimento	Internazionale	-	Abano	Terme	(PD)	-	049-8600300•	Cna	pensionati	ha	stipulato	un	accordo	di	collaborazione	con	il	Poliam-

bulatorio	Gulliver	per	promuovere	 informazione	sanitaria	presso	 i	pen-
sionati	associati.
Sul	nostro	bollettino,	pertanto,	saranno	pubblicati	articoli	redatti	a	cura	
del	Poliambulatorio	su	problematiche	che	interessano	gli	anziani.All’ini-
zio	di	questa	collaborazione	Gulliver	offre	ai	pensionati	associati	a	CNA	
una	visita	odontoiatrica	gratuita	e	uno	sconto	del	15%	su	tutte	le	presta-
zioni	di	fisioterapia.	La	promozione	è	valida	fino	al	30	giugno	2008.	Per	
usufruirne	basta	ritagliare	il	coupon	sottostante	e	presentarlo	al	Gulliver	
assieme	alla	tessera	CNA	Pensionati.

SGi offre vari tipi di servizi, da quelli di natura amministrativa ai 
servizi manutentivi veri e propri, anche in forma integrata (tin-
teggiature, piccole ristrutturazioni, riparazioni) 

CNA,	insieme	ad	ASPPI	e	UNICAPI,	ha	costituito	SGI	Società	Gestio-
ne	Immobili	srl:	una	nuova	società	che	intende	offrire	servizi	per	tutti	i	
proprietari	di	abitazioni,	per	i	condomini	e	gli	edifici	commerciali.	
SGI	offre	vari	tipi	di	servizi,	da	quelli	di	natura	amministrativa	ai	ser-
vizi	manutentivi	veri	e	propri,	anche	in	forma	integrata	(tinteggiature,	
piccole	ristrutturazioni,	riparazioni,…).		SGI	tra	le	proprie	competenze	
non	vuole	solo	rispondere	alle	esigenze	 logistiche	del	mondo	della	
casa,	ma	essere	parte	attiva	per	 iniziative	volte	ad	 incrementare	e	
promuovere	lo	sviluppo	e	l’approfondimento	di	problemi	connessi	alle	
politiche	abitative	sul	territorio	provinciale.

INFORMAZIONE SANITARIA

CURE TERMALI

SGI - SOCIETA’ GESTIONE IMMOBILI
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SONO APERTE 
LE ISCRIZIONI AL
Corso per imparare ad 
utilizzare il computer
Il	corso	è	rivolto	a	tutti	i	pensionati	che	desidera-
no	apprendere	l’utilizzo	del	computer.
Sarà	svolto	a	livello	di	principianti,	cioè	per	colo-
ro	che	ignorano	totalmente	l’uso	del	computer.
Il	corso	avrà	la	durata	di	sei	 lezioni	di	due	ore	
ciascuna	ed	è	previsto	un	contributo	di	50	euro.
Le	date	del	corso	saranno	concordate	con	i	par-
tecipanti,	che	non	potranno	essere	meno	di	10.

Per	informazioni	e	prenotazioni:	
Despina	Luigini
tel.	059/368.71.11	fax	059/368.71.99
e-mail:	pensionati@mo.cna.it
www.mo.cna.it/pensionati

SERDOM, contributi 
per anziani 
non autosufficienti 
 
Il	 Comune	 di	Modena	 in	 accordo	 con	 la	 Fon-
dazione	Cassa	di	Risparmio	di	Modena	eroga	
il	 contributo	 economico	 Serdom	 a	 sostegno	
dell’assunzione	 di	 assistenti	 familiari	 (badanti).	
Possono	usufruire	del	contributo	gli	anziani	re-
sidenti	nel	Comune	di	Modena,	che	abbiano	un	
reddito,	da	dichiarazione	ISEE,	non	superiore	a	
33mila	euro	e	che	abbiano	un	contratto	con	un	
operatore	privato	o	con	una	agenzia	o	società,	
accreditati	dal	Comune	di	Modena,	per	presta-
zioni	assistenziali	(...).	
Le	domande	devono	essere	presentate	presso	
lo	Sportello	InformAnziani.

3° LABORATORIO DI SCRITTURA AUTOBIOGRAFICA
Un aiuto per organizzare i nostri ricordi
Premessa:	c’è	un	momento	nel	corso	della	nostra	vita	in	cui	si	sente	il	bisogno	di	raccon-
tarsi	in	modo	diverso	dal	solito.	Ogni	scrittura	autobiografica	inizia,	perciò,	per	il	piacere	
di	rileggersi,	poi,	nelle	pagine	della	propria	storia	o	per	il	desiderio	di	farsi	compagnia	
con	un	diario,	o	anche	per	lasciare	una	qualche	memoria	ai	figli,	ai	nipoti,	alle	genera-
zioni	più	giovani.	La	scrittura	di	sé	produce	anche	conoscenze	e	cambiamenti	nella	vita	
di	una	persona	perché	la	ricerca	e	la	riflessione	su	di	sé	e	sulla	propria	vita	inducono	ad	
una	trasformazione	consapevole	di	sé	e	all’elaborazione	di	nuovi	progetti.	Oltre	che	risponde-
re	a	un	bisogno	per	se	stessi,	la	scrittura	autobiografica	ci	permette	di	metterci	in	comunicazione	
con	gli	altri	con	maggiore	facilità,	perché	ci	pone	su	un	piano	privilegiato	di	conoscenza	reciproca,	ci	per-
mette	di	affidarci	alla	capacità	di	ascolto	dell’altro	e,	dunque,	ci	mette	a	nostra	volta	nella	condizione	di	saper	ascoltare.

contenuti e metodologia: durante	gli	incontri	i	partecipanti	avranno	l’opportunità	di	accedere	ai	presupposti	teorici	e	metodologici	del	pensiero	autobiografico	
ed	alle	teorie	della	narrazione	personale.	Inoltre	sperimenteranno	i	propri	stili	di	scrittura	nel	rispetto	assoluto	alla	privacy.	Ogni	incontro	prevede	l’alternarsi	di	una	
parte	teorica,	attività	individuali	e	di	gruppo,	alcuni	momenti	di	lettura	dei	testi	prodotti	e	di	riflessione	collettiva.
I	temi	trattati	sono	legati	alla	storia	di	vita,	dal	mondo	degli	affetti	al	mondo	dell’impegno	e	del	lavoro	e	alla	ricchezza	del	pensiero	e	delle	idee.	
Questa	attività	si	basa	sulla	metodologia	autobiografica	che	sempre	più	si	rivela	essere	un	importante	strumento	di	autoformazione	per	le	persone	adulte,	oggetto	
di	studio	presso	la	Facoltà	di	Scienze	della	Formazione	dell’Università	Bicocca	di	Milano	e	ampiamente	sperimentata	nei	corsi	della	“Libera	Università	dell’Auto-
biografia” di	Anghiari	(AR)	fondata	nel	1998	dal	prof.	Duccio	Demetrio	insieme	col	giornalista	Saverio	Tutino,	ideatore	dell’Archivio	Diaristico	di	Pieve	S.	Stefano.

i PeNSioNati iNtereSSati all’arGoMeNto SoNo PreGati a darNe coMuNicazioNe all’uFFicio di SeGreteria della cNa PeNSioNati 
teleFoNaNdo al NuMero 059/368.71.11 dal luNedi al veNerdi dalle ore 9 alle ore 13.

SEGRETARIATO SOCIALE
Attraverso	i	Punti	d’ascolto	di	Distretto	CNA	Pensionati	svolge	una	importante	attività	di	as-
sistenza	e	di	“Segretariato	Sociale”	consigliando	e	supportando	i	pensionati	in	tutte	le	pra-
tiche	necessarie	per	accedere	alle	agevolazioni	ed	ai	servizi	sociali	messi	a	disposizione	
del	Welfare	locale.	A	titolo	di	esempio	si	potrà	ricevere	consulenza	ed	informazione	su:

1    Facilitazioni ed assistenza economica;

2   Servizi domiciliari;

3   Assistenza domiciliare;

4   Servizi socio-sanitari;

5   Servizi sociali

6   Contributi economici per l’affitto;

7   Esenzione ticket sanitari;

8   Indennità di accompagnamento;

9   Cure termali, ecc;

10   Richiesta di abbonamenti ridotto per i pensionati

SERVIZI ALL’IMMIGRAZIONE 
È	il	nuovo	servizio	pensato	dalla	CNA	di	Modena	per	rispondere	alle	esigenze	dei	lavoratori	stranieri	e	dei	datori	
di	lavoro,	che	hanno	a	che	fare	con	le	pratiche	per	l’immigrazione.	Presso	lo	sportello,	potrai	ricevere	informa-
zioni	e	assistenza	riguardo	a	pratiche	su:	

	 richiesta	di	carta	di	soggiorno	
	 istanze	e	rinnovi	di	documenti	di	soggiorno	per	motivi	di	lavoro	
	 istanze	e	rinnovi	di	permessi	di	soggiorno	per	ricongiungimento	familiare	
	 l’avvio	di	impresa	da	parte	di	cittadini	stranieri

La	CNA	di	Modena	aderisce	al	protocollo	provinciale	d’intesa	in	materia	d’immigrazione;	inoltre	ha	un	proprio	
rappresentante	nella	Consulta	Provinciale	e	nel	Consiglio	Territoriale	per	l’immigrazione.
In	epoca	di	globalizzazione,	la	libera	circolazione	non	riguarda	solo	merci	e	capitali,	ma	comporta	anche	lo	
spostamento	del	fattore	umano.	Si	stima	che	nel	2003	il	volume	di	migranti	nel	mondo	sia	stato	di	230	milioni	
di	persone.	I	paesi	sviluppati	sono	le	principali	mete	dell’emigrazione,	e	l’Italia	oggi	è	tra	i	primi	paesi	UE	per	
numero	di	immigrati.	La	grande	sfida	a	cui	siamo	chiamati	nel	prossimo	futuro,	è	di	saper	riconoscere	e	cogliere	
le	opportunità	legate	al	fenomeno	migratorio	e	a	una	futura	società	multietnica.	
La	CNA	di	Modena,	da	sempre	a	fianco	degli	imprenditori	nelle	sfide	del	futuro,	propone	oggi	un	nuovo	servizio,	
pensato	e	indirizzato	ai	diversi	soggetti	della	scena	economica:

	 Al	CITTADINO	STRANIERO	che	intende	intraprendere	un’attività	di	lavoro	autonomo,	CNA	WORLD	offre	un	
servizio	di	orientamento,	consulenza	e	assistenza	per	il	disbrigo	delle	pratiche	amministrative	

	 Al	DATORE	DI	LAVORO	E	ALLE	FAMIGLIE	che	si	avvalgono	della	collaborazione	di	lavoratori	stranieri,	CNA	
WORLD	offre	assistenza	nel	disbrigo	delle	pratiche	amministrative	

	 Al	 LAVORATORE	 STRANIERO,	 CNA	WORLD	 offre	 assistenza	 per	 pratiche	 riguardanti	 l’immigrazione,	
come	permessi	di	soggiorno	e	ricongiungimenti	familiari	

	 A	TUTTI	I	CITTADINI	EXTRA-UE,	CNA	WORLD	mette	a	disposizione	consulenza	e	assistenza	per	pratiche	
inerenti	all’immigrazione	
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CNA PENSIONATI: SIAMO COSI’…
La cNa Pensionati	è	una	grande	organizzazione	sindacale	promossa	dalla	CNA	-	Confede-
razione	Nazionale	dell’Artigianato	e	della	Piccola	e	Media	Impresa.
I	suoi	associati	sono	prevalentemente	ex	artigiani	e	commercianti	,	ma	sempre	più	numerosa	
è	la	presenza	dei	dipendenti	pensionati	sia	del	settore	privato	che	da	quello	pubblico.
E’	presente	in	modo	organizzato	su	tutto	il	territorio	nazionale	con	sedi	operative	in	ogni	pro-
vincia	e	nei	maggiori	comuni	italiani.
In	provincia	di	Modena	conta	più	di	15.000	iscritti	e	oltre	alla	Sede	Provinciale	di	via	Vignole-
se,	849	di	Modena,	è	presente	con	le	proprie	strutture	in	tutti	i	comuni	capo	distretto:	Modena,	
Castelfranco,	Carpi,	Mirandola,	Sassuolo,	Vignola	e	Pavullo	ed	attraverso	il	CAF	(centro di 
assistenza	Fiscale)	in	tutti	i	comuni	della	provincia	presso	le	sedi	di	CNA.
Svolge	attività	di	tutela	economico/sociale	e	di	rappresentanza	sindacale	sia	a	livello	nazio-
nale	(governo)	che	a	livello	locale	(regione,	provincie,	comuni,	distretti,	aziende sanitarie	e	
di	trasporto).
Partecipa	a	 tutti	 i	 tavoli	di	 concertazione	con	 la	CNA	sulla	politica	economica	generale	e	
direttamente	sulla	politica	di	assistenza	e	di	servizio	rivolta	alle	persone	anziane.
Con	gli	altri	anziani	del	lavoro	autonomo	(artigiani,	commercianti	ed	agricoltori)	ha	costituito	
il	CUPLA	(comitato	unitario	pensionati	lavoratori	autonomi)	che	coordina	l’attività	delle	asso-
ciazioni	aderenti	in	materia	socio-sanitaria.	La	CNA	Pensionati	nazionale	è,	inoltre,	presente	
con	proprie	sedi	nei	paesi	dove	più	numerosa	è	la	comunità	Italiana	come	in	Germania,	Sviz-
zera,	Belgio,	Stati	Uniti	d’America,	Australia	e Canada, con	lo	scopo	di	difendere	e	sviluppare	
i	diritti	dei	pensionati	nostri	connazionali	all’estero	e	mantenere	i	rapporti	con	l’Italia.

CNA Pensionati svolgerà la

XI Festa Nazionale
In Sicilia, a Terrasini (PA)
nel Villaggio Città del Mare,
dall’8 al 18 giugno

Città del Mare Hotel Village, con i suoi 32 
anni di vita, è uno dei primi Villaggi italiani. 
Conosciuto ed apprezzato alivello interna-
zionale ed a soli 19 Km dall’aeroporto di 
Palermo, è circondato da uno scenario 
spettacolare con un parco naturale di 30 
ettari sul Golfo di Castellammare.
Nelle 21 palazzine a più piani digradanti, 
orientate verso il mare e immerse nella 
vegetazione rigogliosa, si trovano le 790 
camere del Villaggio.
Più che un semplice villaggio, Città del 
Mare è una vera e propria città ed offre 
ogni comfort anche alla clientela più esi-
gente.
Le camere sono ampie e funzionali, con 
vista parco o vista mare, con doccia, servi-
zi, asciugacapelli, aria condizionata,
frigo, TV sat, telefono, balcone o terrazzo 
arredato. I ristoranti offrono cucina re-
gionale, nazionale ed internazionale; 
vino bianco e rosso della Casa a volontà; 
servizio a buffet con primi e secondi piatti 
caldi e freddi, scelta di antipasti, formaggi, 
insalate e dessert.
Il Villaggio si sviluppa tutto su un altopia-
no. I partecipanti alla Festa Nazionale 
potranno usufruire di tutti i servizi, ne-
gozi, animazioni, piscine.

COSTO A PERSONA
CAMERA DOPPIA € 895,00
SUPPLEMENTO CAMERA SINGOLA
€ 160,00 SCONTI PER BAMBINI

PER INFORMAZIONI
E PER LA PARTECIPAZIONE
ALLA FESTA NAZIONALE 
RIVOLGERSI A: CNA Pensionati
Via Vignolese, 849 tel. 059/368.71.14
e-mail: pensionati@mo.cna.it

VIAGGIARE DA SOCI 
Cercate	tra	mille	destinazioni	quella	più	adatta	a	voi.	Egitto,	Spagna	lontano	oriente,	Caraibi	Brasile	e	poi	
Rimini	Pesare	Sicilia	ecc.	ogni	vostro	desiderio	viaggio	o	soggiorno	può	trovare	soddisfazione	attraverso	
CN.A.PENSIONATI	a	prezzi	agevolati	per	tutti	i	Soci.	CNA.PENSIONATI	ha	poi	un	proprio	programma	di	
viaggi,	soggiorni	e	feste	che	viene	pubblicato	sul	notiziario	Provinciale	e	sul	sito:	www.mo.cna.it/pensionati
Di	seguito	riportiamo	una	sintesi	delle	iniziative	programmate	per	il	2008.

SINTESI DEL PROGRAMMA TURISTICO PER IL 2008

16 Febbraio 2008
FeSta della cNa di caStelFraNco

SPilaMBerto SaN ceSario
PreSSo l’ arci di SaN ceSario

dal 18 Febbraio 2008 al 03 Marzo 2008
eGitto Mar roSSo SharM el SheiKh

 hotel Marriot Beach***** NaaMa 
BaY

15	Giorni	€	990,00
Visto	d’	ingresso	Egitto	€	25,00

16 Marzo 2008
Ferrara viSita Guidata
PraNzo a BaSe di PeSce

€	65,00

9/10 aprile 2005
laGo d’orta Sacro MoNte 

iSola S.Giulio
€	165,00

25/26/27 aprile 2008 
Marche e aBruzzo 

Grotte di Frasassi/Jesi Parco  
del Gran Sasso

Menù	degustazione	e	visita	
a	cantina	di	verdicchio

Maggio 2008 
(Prima quindicina)

tuNiSia
SoGGiorNo due SettiMaNe

Pensione	completa

20 Maggio 2008
FeSta reGioNale cNa ModeNa

Una	Giornata

luglio 2008
SoGGiorNo iN MoNtaGNa aNdalo

hotel adler
15	giorni	pensione	completa

luglio agosto
SoGGiorNi Mare

coMe da cataloGo roBiNtur

Settembre 2008
turchia tour e SoGGiorNo Mare

dal 25 ottobre al 05 Novembre 2008 
crociera coN coSta euroPa 
egitto - cipro - Grecia - Malta libia

iNiziativa ProMozioNale ctM

dicembre 2008

caPodaNNo iN Marocco
tuor delle citta’ iMPeriali

Gennaio/Febbraio 2009
teNeriFe

Per informazioni e prenotazioni: telefono 059/368.71.14 - fax 059/368.71.99 - e-mail turismo@mo.cna.it
O	ai	collaboratori	cna.fnap	dei	distretti	di:	
Modena:	Via	Vignolese,	849	-	059/3687114
Modena:	Via	Usiglio,	3	–	059/420813	-	Carpi	Via	Peruzzi,	2	–	059/656811	
Sassuolo:	Piazza	Tien	An	Men,	7	–333/9866000	-	Vignola	Via	Caselline,	605/619	–	059/780711
Pavullo:	Viale	Martiri,	7	–	0536/327611	-	Castelfranco	Via	Emilia	Est,	52	–	059/950811
Mirandola:	Via	Milano,	19	–	059/3687114


