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«Confrontarsi per mi-
gliorare». E questo il
titolo della serata di
presentazione del "Re-
pertorio delle imprese
eccellenti 2006" del Cir-
condario Imolese, pro-
mosso dalla Cna Imola,
in programma oggi alle
19 all'hotel Olimpia di
Imola (via Pisacane
69), con il contributo
della Camera di Com-
mercio di Bologna, del-
la Regione Emilia Ro-
magna e di Carisbo.
«Definiamo  eccellenti
quelle imprese che han-
no ottenuto in nume-
rosi ambiti, risultati du-
raturi superiori a quelli
ottenuti dalla maggior
parte delle altre im-
prese del settore, ap-
plicando funzioni ma-
nageriali avanzate -
spiega il presidente di
Cna Imola, Claudio
Resta -. Nell’attuale
scenario economico, in-
fatti, la competitivita
delle imprese non pud
fondarsi solamente sul
contenimento dei prezzi
¢ dei costi di produ-
zione, ma occorrono
fattori di competitivita
diversi da quelli tra-
dizionali».

Il Repertorio del cir-
condario si colloca al-
l'interno del Repertorio
Regionale delle Tmpre-
se Eccellenti, promosso
per il settimo anno con-
secutivo da Cna Emilia

Romagna, Ecipar e C-
na Innovazione con il
supporto scientifico
dell'Universita  Statale
di Milano e dell'As-
sociazione Benchmar-
king for Success - I-
talia; in questi anni,
sono state diverse le
imprese imolesi premia-

|Imprese eccellenti
in passerella
La premiazione della Cna

te anche a livello re-
gionale.

Il repertorio regionale,
ormai ampiamente con-
solidato, raccoglie ad
oggi oltre 6.500 imprese
analizzate attraverso gli
strumenti di benchmar-
king.

La cerimonia di pre-
miazione si stasera ver-
ra aperta da Claudio
Resta, presidente Cna
Imola e coordinata da
Viviana Castellari, di-
rettore di Cna Imola;
presenteranno il Reper-
torio Gabriele Morelli,
segretario di Cna E-
milia-Romagna, Mar-
cella -Contini, respon-
sabile Area Best Prac-
tice di Cna Innovazio-
ne, Simone Palazzi
Rossi, responsabile A-
rea Rating di Mercato
Basilea 2, Angelo Coc-
chi, consulente Ecipar.
Nel corso della serata,
saranno presentate le
20 imprese eccellenti fi-
naliste, fra le quali sono
state individuate le 8
aziende vincitrici che
riceveranno il “Premio
Imprese Eccellenti
2006 per avere otte-
nuto il miglior pun-
teggio ¢ che concor-
reranno alla selezione a
livello regionale per il
premio-annuale.

A premiare le imprese
vincitrici saranno Ste-
fania Dazzani, sindaco
di Borgo Tossignano,
Roberto Conti, vice
sindaco di Dozza, Vin-
cenzo Zacchiroli, sin-
daco di Castel San Pie-
tro Terme, Franco Lo-
renzi, presidente  del
Circondario Imolese,
Fabrizia Fiumi asses-
sore alle Attivitd Pro-
duttive di Imola.
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Cala il numero _
di aziende in crisi

Ma aumenta il lavoro irregolare

Un’economia a due mar-
ce, con aziende eccellenti
che conquistano fette di
mercato all’estero e im-
prese che arrancano e fi-
niscono nel tritacarne dei
processi di riorganizza-
zione. E la fotografia scat-
tata dall’Istituto di ricer-
che economiche e sociali
(Ires) sullo stato di salute
delle imprese ¢ le condi-
zioni dei lavoratori per
conto della Cgil. «<E una
congiuntura con luci e
ombre», osserva Danilo
Gruppi, della segreteria
della Camera del Lavoro.
«Abbiamo vissuto anni
pesanti: nel 2005 dall'in-
dustria sono stati espulsi
circa 8 mila addetti. Nel
frattempo l'export & cre-
sciuto del 7%, soprattutto
verso i Paesi europei, a di-
mostrazione dell’alto va-
lore aggiunto delle nostre
produzioni». Insomma,
I’economia bolognese &
«dinamica e tutt’altro che
stagnante», ma ha delle
zone d’ombra che susci-
tano le preoccupazionidel
sindacato. A cominciare
dalle crisi aziendali. Un
fenomeno in attenuamen-
to, visto che si & passati
delle 170 di fine 2004 alle
140 attuali. «A fronte del-
la riduzione delle imprese
incrisi-osserva Gruppi-il
numero complessivo dei
lavoratori ¢ aumentato,
dai4.200 del 2004 ai 5.500
del 2006, soprattutto a
causa dell’aumento della
frazione di dipendenti

coinvolti all’'interno delle
stesseimprese, passata dal
40 al 61%». Non solo. In
un quadro di generale in-
novazione, convivono si-
tuazioni opposte fra loro.
«Accanto alle eccellenze -
prosegue Gruppi - coesi-
stono realta di lavoro ir-
regolare, che stanno ac-
quisendo dimensioni rag-
guardevoli». 11 rapporto
rivela, infatti, che dall’at-
tivita di controllo dell’In-
ps (che ha coinvolto nei
primi 10 mesi dell’anno
1.337 aziende) sono emer-

Sopra, DaniLo GrurP

se il 91% di irregolarita.
Un trend in ulteriore au-
mento rispetto agli anni
precedenti, che evidenzia
una tendenza negativa del
mercato del lavoro, dove
il sommerso siaggira tra il
6 eil 10%. E i settori pila
rischio sono quelli del fac-
chinaggio, delle pulizie e
delle costruzioni, dove si
concentra la piu alta per-
centuale di lavoratori
stranieri.
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Tutti al lavoro: occupazione
in continua crescita in Emilia

Istat. Nel 2006 hanno trovato impiego altre 51.000 persone, tra cui
molti migranti e donne. Il tasso di disoccupazione é sceso al 3,2%

Aumenta la popolazione
attiva nel mercato del la-
voroin Emilia-Romagna
(+48mila, +2,5%), e cre-
sce l'occupazione
(+51mila,+2,7%)oltrela
media nazionale (+2%),
interessando piu le don-
ne degli uomini (+29mi-
la, +3,5% e +22mila,

AL LAVORO IN UNA OFFICINA

+2,1%).

Un incremento che pro-
duce una ulteriore con-
sistente contrazione delle
persone in cerca di lavo-
ro, che passano dalle

66mila del terzo trime-
stre del 2005 alle attuali
64mila. Sono questiinu-
merichescaturiscono dai
dati dell’Istituto Nazio-
nale di Statistica, relativi
alla rilevazione continua
delle forze di lavoro con-
dotta nel periodo che va
dal 3 luglio al 1 ottobre

2006. «Con un tasso di
attivita al 71,7 per cento,
di occupazione al 69,4
per cento e di disoccupa-
zione al 3,2 per cento, la
nostra Regione si situa ai

primi posti tra le regioni
italiane - dice ’assessore
regionale al Lavoro Pao-
la Manzini - Un quadro
estremamente favorevo-
le rispetto agli ambiti na-
zionaleed europeo, in cui
i principali indicatori
tracciano una situazione
in ulteriore migliora-

mento rispetto ai dodici
mesi precedenti, dovuta
in buona parte anche alla
regolarizzazione del sog-
giorno e all’occupazione
dei lavoratori migranti,

cosi come si riscontra so-
prattutto nell’intera area
settentrionale del Paese.
Molto importante anche
laripresa dell’occupazio-
ne femminile: in Regione
le donne occupate sono il
61,8%, quasi due punti
percentuali in pit rispet-
to agli obiettivi di Lisbo-
na fissati per il 2010 che
ha portato il tasso di di-
soccupazione dal 4,7 al
3,7 per cento». Altro da-
to positivo quello che ri-
guarda i giovani con me-
no di 25 anni: solo il 10%
¢ alla ricerca di un lavo-
ro, una delle performan-
ce pill positive a livello
europeo. In crescita an-
che gli occupati con pit

di 50 anni, quasi la meta |
degli occupati dell’ulti- |

mo anno sono infatti in
questa fascia, obiettivo
perseguito dai parametri
Ue. In Regione si ricorre

meno rispetto al 2005 al- |
la cassa integrazione or- |

dinaria (- 25%) e alla cas-
sa integrazione straordi-
naria per le aziende in cri-
si (-10%), un dato que-
st’ultimo in controtén-
denza rispetto a quello
nazionale che & in au-
mento (+ 39%).
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ilResto del Carlino

LA NUOVA RASSEGNA
La Fiera di Rimini
e . .
¢ diventata di moda
L’ALTRA MODA ha trovaro casa a Rimini. Partenza con il
botto ieri per First AlterNare, la nuova manifestazione dedi-
cata alle ulrime tendenze e novita della moda italiana, Un’ot-
tantina le aziende presenti, selezionate tra le realti emergen-
t1 del ‘made in [taly’, che fanno ben sperare per il fururo del-
la manifestazione, Che avuole essere — ha spiegaro eri Lui-
gi Rossi, presidente nazionale
“di Cna-Federmoda — un'al-
ternativa a tutte le fiere della
moda esistent. Un trampoli-
no di lancio importante per le
aziende, che qui a Rimini pos-
sono confrontarsi direttamen-
te con i buyer», «Rimini ¢ sta-
ta per noi una scelta mirata —
tegano gli organizzatori di
trst Alternative — , & una citta
aperta ¢ trasversale, giovane ¢
vivan. Presenti al taglio del na-
stro di ier il presidente della
fiera Lorenzo Cagnoni e I'assessore regionale Duccio Campa-
gnoli, che dopo Pinaugurazione hanno accompagnato com-
pratori e addetti ai laveri fra gli stand della fiera, Tra le nuo-
ve collezioni, grande interesse hanno suscitaro le armosfere
di Playa Nevada, tra coordinat di cachemire e nuovi tessun
al carbonio, cosi come le originali proposte di Naughrty dog,
che ha messo in mostra una linea unisex fatta di kimono in
seta, Oggi First AlterNarive replica con nuove sfilate, e gli ap-
untamenti serali tra moda, musica e spettacolo al No.Mi. di
imini, e al Pascia e al Beach café di Riccione.
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RaVenna & Faerza-Lugo * Imola

Economia. L'assessore regionale: «Non sard una presenza invasiva»

Regione e fiere
Campagnoli spiega
le strategie

Entro 112007 lingresso nei capitali sociali

Cagnoni: «Obiettivo, un unico polo regionale»

di Riccardo Fabbri

RIMINI. Entro il 2007 la Regione
entrerd nel capitale sociale delle
Fiere di Rimini, Bologna e Parma.
Lo ha detto ieri a Rimini I'as-
sessore alle Atiivita Produitive

1
e

residente della Provincia Fabblri
. Tanale C i

e reg Pag

Dugeio Campagnoli parlando con
i giornalisti dopo aver naugurato

“alla Fiera di Rimini la fiera First

alternative dedicata alla moda.

che termina domenica. «Stiamo. .

lavorando agli atti necessari - ha
detto Campagnoli-elaquota della
nostra partecipazione sard di-
SCUsSsa con 1osocl. Mon sard una

presenza lnvasiva, saremo dei so--

i facilitatori per Ja crescita diun
sistema fieristico regionales,
Quest'anno - ha aggiunto feri il
presidente di Rimini Fiera Loren-
zo Cagnoni «sard importante per

costruire le strategie generali di
un accordo collaborativo con la
Fiera di Bolognas,

L'obiettivo - ha aggiunio Cagno-
ni - «i di mettere wsieme, in un
unico polo emiliano-romagnolo, le
fiere di Rimini e Bologna. Lo chie-
de un mercato Oeristico sempre
pit agguerriton.

Qvv questa-ha
Cagnoni - «non & una o‘i::razinne
che pud essere considerata da
qualeuno una sorta di annessione;
oggi 5i compete fra territori e la
realtd dice che occorre mettersi
insieme per definire un progetto
industriale in Ialia ¢ all'estercs.

In questo contesto, per Cagnoni,
sarebbe importante utilizzare be-
ne il 2007 «perché Rimini e Bo-
logna (dne realta fieristiche rile-
vanti che fatturano assieme 200
milioni di eurc) costruiscano stra-
tegie comuni con i primi doca-
menti operativis. g

Anche il presidente della Pro-

vineia di Rimini Perdinando Fab--
bri«auspica che le cose si mettano .
An-moto in tempi brevi. Il terri-

torio di Rimini & pronto ad un
confronto di merito che possa pro-
durre adeguate soluzioni
La Provincia di Rimini - con-
clude 1l presidente Fabbri - «gia
dal 2002 soliecitava sia 1a Regione
che gli enti locali bolognesi ad una
maggiore integrazione ed & una
faitiva collaborazione ira le -in-
frastrutture superioris,

Cagnoni a Campagnoli ieri a First alcernative {Foto Gallini)

Nasce lafieradel jeans

Si affiancherd alla fiera della moda partita iers

Mauro
Gardenghi

2%

3

RIMING Ha gia un figliola
fiera della moda First alter-
native inaugurata ieri a Ri-
mini (e che terminadomani).
Sitratiadel Blue Ribbon Fal
dedicato al mondo dei tes-
suto denim, guello dei jeans
che si svolgeri nel prossine
mese di giugno e che si af-
fianchera all'edizione estiva
della rassegna semesirale.
La rassegna che sicandida a

essere la vetrina mondiale

. denze

del denim si articolerd in due

sezioni; una dedicata ai pin
prestigios marchi jeans in-
ternazionali e una dedicata
ai fabbricanti di tegsuto, alle
lavanderie e ai produttori di
accessori che presenteranno
precollezioni e nuové ten-
r la stagione succes-
siva. «First-Alternative é la
prima esperienza - dichiara
Lulgi Rossi, presidente Cna
Federmoda nazionale - alla
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quale abblamo cercato di
aderire con grande impegno,
ricomoscendo -in guest’ocea-
gione un'alternativa alle fie-
re della moda esistentl. Vuo-

e essere un trampolino di

lancio importante in un con-
testo dinamico e slamo con-
vinti che sl sapra cogliere
I"unicita dell’iniziativas. Per
Maure Gardenghl, segreta-
rio provinciale Confartigia-
nato «nel contesto moda le
piccole medie imprese sono
quelle che soffrono maggior-
mente e Rimini pud essere la
loro nuova svoltas, (r.f)
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Alla scoperta di un’anima con il sapore del mare
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B@mNN_ al lavoro nei laboratori

RIMINI — Bambini e ragazzi
alla riscoperta della nostra
anima: un’anima col sapore del
mare. E’ il percorso ideato da
BuonLavoro/Cna R e rea-
lizzato grazie al contributo
dell’Assessorato - alla Cultura
della Provincia di Rimini, attra-

verso i laboratori di “Tessere
d’identita” che stanno partendo
in queste settimane. |

Giunto alla sua seconda edizio-
ne, il progetto si propone di gui-
dare gli alunni delle scuole ele-
mentari e medie alla scoperta
degli elementi di originalita del

nostro territorio. Elementi che si

esprimono nelle produzioni arti-
gianali e che da noi riconducono

in gran parte alla cultura del -

mare.

Ecco allora gli scolari, guidati
dai nostri maestri artigiani, rea-
lizzare modellini delle tipiche

barche HoBmmuo_a. e, attraverso
la stampa su tela, la ceramica, il
legno, la carta riciclata, il pane,

-. - cimentarsi nella riproduzione di

soggetti marinari legati alla
nostra tradizione.

I laboratori di attivitd sono con-
dotti dal gruppo degli artigiani
della Banca dei Saperi: Alfonso
Manzi, Ermes Villa, Carlo Lotti,
Giuliano Casadei, Veronica
Zavoli, Sara Teodorani, Sabrina
Cedrini - e Lara Marchetti.
Partecipano al progetto 1'Istituto
Comprensivo di Bellaria, con
tre classi quinte e due prime
della scuola media; I'Istituto
Comprensivo di ‘Misano, con
una classe quinta; la scuola pri-
maria “Giulio Turci” di Torriana

con la totalitd delle sue classi.
Accompagnano gli artigiani,
nella conduzione dei laboratori,
gli insegnanti Adriana Musco,
Laura Piscaglia, MariaTeresa
Giannini, Roberto Mordenti,
Arrigo - Giorgetti, Monica
Castellani, Catia Uguccioni,
Agata Girbone della scuola di
Torriana,  Susan  Russo,
Maddalena  Vitali, Silvia

Maccarelli, Cristian Conti,
Rosanna Antolini, - Daniela -

Onofri, Adriana Palma, Fausta
Angelini dell’Istituto
Comprensivo di Bellaria e
Paola Maioli dell’Istituto
Comprensivo di Misano. In
totale, partecipano a “Tessere
d’identitd” oltre 100 alunni.

Per loro si tratta di un’opportu-
nitd unica: possono conoscere le
professioni tradizionali, attra-
VEerso un’esperienza concreta
che si realizza con laiuto di
quegli artigiani che sono depo-
sitari ‘delle culture e delle

‘Provincia.
di Rimini

nLavorg

Buc

Semer

-memorie che costituiscono la

piu autentica identita territorio.
Una bella ed utile avventura alla
scoperta del rapporto fra la
nostra terra e il suo mare. E per
vivere un momento formativo
che sviluppa la loro manualita e
1a loro operativita.

Marcella Bondoni,
Assessore alla Cultura
della Provincia di Rimini
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